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Hodnotici zprava - koncept

o Cinnosti Skoly v obdobi zafi 2023 — srpen 2024
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1. Zmény

Matefska $kola vznikla 1. 1. 2003 jako pravni subjekt slou¢enim dvou stavajicich MS
na Gzemi mésta Jilového / MS Priib&7na a MS Javorska /, pod nazvem:

Matefska Skola Jilové, okres Décin, prispévkova organizace se sidlem Pribézna 299,
Jilové 407 01.

Matefska Skola, Za koupalistém 312, Jilové — je odlou¢enym pracovistém.




/zména nazvu ulice od 1.1.2013/

Matefska Skola Modra 169 — byla dalsim odlou¢enym pracovistém.

/soucasti subjektu je od 1.2.2013/ . V fijnu 2021 doslo k destabilizaci budovy,
naslednému stavebnimu posouzeni statikem a rozhodnuti, o uzavreni této budovy
v zajmu bezpecnosti déti.

2. Podminky pro vzdélavani

MS je tedy pravni subjekt, jeho? sidlo je v Priibézné 299. MS Za koupali§tém 312 je
odlou¢enym pracovistém.

Zfizovatelem je Mésto Jilové.

Statutarni zastupce $koly: p. Rihova Helena, feditelka

Zastupkyné reditelky Skoly: p. Kulhdankova Alena /vede a fidi odloucené pracovisté Za
koupalistém 312/.

Provoz v obou budovach je zajistovan v dobé: 6.00 — 16.00 hodin.




Pocet tfid: 4

Pocet pedagogickych pracovniki: 13 /véetné feditelky /

Pocet provoznich pracovnik: 7

(v tomto poctu jsou uvedeni: udrzbar, ekonomka a vedouci stravovani, jejichz
pracovni naplii obsahuje praci a ¢innosti pro obé budovy MS).

MS Za koupali$tém:

Pocet tfid:

Pocet pedagogickych pracovnic:
Pocet provoznich pracovnic.
Ped. Pracovnice na MD:

b O W

Nase MS ma dostate¢nou kapacitu , takZe Ize pfijimat viechny déti, které splfiuji
podminky pro pfijeti a jejichZ rodi¢e projevili zdjem o umisténi déti v MS. Systém
prijimani déti je ovéreny a je pfizplsoben zejména adaptaci ditéte na prostredi
materské skoly s ohledem na jeho vék, zdravotni stav a mateiské Skole umozriuje
optimalni zacleriovani déti do kolektivu s ohledem na pocty déti ve tfidach. Je to
vysledkem dobré spoluprace MS a zfizovatele, ktera funguje na principu vzajemného
partnerstvi.

V kontextu umisténi nasi MS je patrny pokles pfichozich déti — snizuje se pocéet
mladych rodin s détmi, celkové v Jilovém ubyvaji obyvatelé. Nepotykame se tedy

s problémem nedostatecné kapacity, ale spiSe naopak. Hledame vyuZiti pro uvoliujici
se mista v MS. V uplynulém $kolnim roce byly v obou budovach umistény déti ve véku
od 2 do 3 let. V tomto trendu budeme pokracovat i v nadchazejicim skolnim roce.
Planované otevieni DS po domluvé se zfizovatelem se odklada.

Celkem méla MS v uplynulém 3kolnim roce 31 zaméstnanc.

MS je, po zapojeni se v projektu Sablony |, v projektu Sablony II. zapojena v dal$im —
Sablony Ill. Prostfednictvim t&asti v téchto projektech se matefské $kole podafilo a
dafi ziskavat financni prostfedky na aktivity materské Skoly vedle prostredk( od
ziizovatele. V prvnim roce bylo vyuZito zejména na zakoupeni fady pomicek, ale
zejména na vytvoreni pracovniho mista Skolniho asistenta. Ten pomahal détem, u
nichZ se predpokladaly problémy pfi vstupu do ZS, ale které nejsou takového razu,
aby détem byla odloZena Skolni dochazka. Uplynuly — tedy druhy Sk. rok — finance
byly vyuzity na vzdélavani pedagogl v oblasti télovychovnych aktivit , absolvovanim
akce byl MS ptidélen certifikat — Skolka v pohybu. Zaroveri finance vyuZity na
zakoupeni fady pomtucek spojenych s praktickym vyuzitim pfi praci s détmi.




Hodnoceni Zivotospravy:

MS poskytuje plnohodnotnou a vyvaZenou stravu. Je volena pestrd a vhodnd skladba
jidelnic¢ku. Ucitelé jdou détem prikladem a dodrZuji zasady zdravého zivotniho stylu.
Snazi se déti motivovat pozitivné ke konzumaci zdravych pokrmd, jako napriklad
mlécnych vyrobkl, tmavého pediva, Cerstvého ovoce a zeleniny.

Ve tridach je celodenné k dispozici samoobsluzny pitny rezim. Na vybér je ze dvou
druhl napojli — neslazeny ovocny €aj, nebo neperliva voda s Cerstvym ovocem a
bylinkami. Pfedevsim u druhého ndpoje je zaznamendn zvySeny zajem déti o jeho piti
a to diky zpestieni vody ¢erstvym ovocem. Pfesto je pitny rezim pro nas stéle prioritni,
protoze déti obecné malo piji a je tfeba jim piti neustale nabizet.

Jidelnicek je dlouhodobé hodnocen jako vyvaZeny a nadprimérny svoji skladbou a
zarazovanim zdravych potravin.

Zameéry pro systematické zlepsovani podminek:
- Zaméfit se na dodavku potravin od lokalnich vyrobct

Respektujeme individudini potfebu jidla, zdvislou na konstitu¢nim typu, zdravotnim
stavu ditéte, télesné aktivité apod. Spravna vyZiva ma mimoradny vyznam v détském
véku, v obdobi nejintenzivnéjsich zmén organizmu a nejintenzivnéjsiho ristu.

Hodnoceni psychosocialnich podminek:

MS Priibé?na a Za koupalitém

- jsou vicetfidni, maji pfipraveno prostiedi, kde pedagogové respektuji
individudIni potfeby déti, reaguji na né a napomahaiji k jejich uspokojovani.
Vsechny déti maji rovnocenné postaveni, maji dostatek prostoru a ¢asu pro
svoji adaptaci. V téchto budovach jsou zarazovany déti mladsi tfi let jiz po delsi
obdobi, v nasledujicim Skolnim roce zarazujeme déti od dvou let, v kazdé
z budov budou zarazeny v jedné ze tfid.

V obou budovidch se snazime o vstficnou a empatickou komunikaci pedagoga s
ditétem, protoze to je zakladem pro vytvoreni harmonického prostredi nejen tfidy,
ale i celé MS, déti se uéi urgitému Fadu a spoluvytvafi pravidla vzdjemného soutziti. Ve




viech budovach MS jsou v rdmci inkluze ve $kolstvi zafazeny déti s potiebou
poskytovani podpulrnych opatieni, které jsou zajistovany i prostfednictvim prace
asistentek pedagoga.

V uplynulém Skolnim roce byla zafazeno dité s fyzickym postizenim. MS upravila
podminky, aby byl zajistén bezpeény pohyb ditéte na voziku. Spolu s asistentkou
pedagoga hodnotime integraci tohoto ditéte jako jednoznaéné prospésnou viem
stranam. Ditéti, ostatnim détem, rodiné, pedagogim.

Zameéry pro systematické zlepSovani podminek:
- zamérit se na zajmy, bezpecnost a prospivani déti a podle téchto
hledisek uzplsobit sloZeni tFidy
- v pfipadé potieby reagovat na ménici se situaci kolem nds ( pf.
pandemie ) a pfizpusobit tomu podminky.

Tolerance, ohleduplnost, zdvofilost, vzajemna pomoc a podpora — to vse je v nasi
spolupréci s détmi a jejich rodici uplatiiovano s jednim cilem — vytvofit MS, kde
se vSichni budou citit dobfre.

V obou budovach se snazime o kvalitni socidlni klima, to je pro nas podminkou
zdaru veskerych aktivit.

Podminky pro predskolni vzdélavani Ize hodnotit jako velmi dobré.

Jednim z cilli je vytvofeni bezpeéného klimatu na zakladé vzajemné divéry, ucty
a empatie, solidarity a spoluprace mezi vSemi lidmi v matefské skole a rodinami
déti. Na zlepSovani podminek skoly participuji vSichni zaméstnanci $koly.




3. Hodnoceni cilt s$koly:

Dlouhodobé cile nasi materské skoly:
- rozvijeni ditéte, jeho uceni a poznani
- osvojeni si zaklad(l hodnot, na nichz je zaloZzena nase spolecnost
- ziskani osobni samostatnosti a schopnosti projevovat se jako
samostatna osobnost plsobici na své okoli

Vzdélavani v nasi materské Skole respektuje vyvojova specifika, kognitivni, socialni a
emocionalni potfeby ditéte.

Tyto dlouhodobé cile nasi MS v détech podporujeme pod vedenim zku$enych ucitelek.
Cile jsou inspirovany RVP PV.

Usilujeme o zajisténi vhodného vzdélavaciho prostredi, které je pro dité vstricné,
podnétné, zajimavé a obsahové bohaté, tak, aby se citilo jisté, radostné a spokojené.
Chapeme, Ze takové prostredi zajistuje ditéti moZnost projevovat se, bavit se a
zaméstnavat prirozenym détskym zplisobem.

Cile byly stanoveny SVP, mély tzkou vazbu a vychézely z RVP PV, byly vyuZivany pro
tvorbu a vychazely z nich TVP a Ize je hodnotit jako spinéné.

Skolni vzdélavaci program / dale jen SVP / je doplnén motivaénim nazvem:
Elce pelce — pohyb a zdravi, to nas bavi

Plati pro obdobi od 1. 9. 2022 .




Podminky a zku3enosti, které mame, se staly zakladem pro novy SVP. Jeho nazev
vychazi z nasich letitych tradic pouzivani souslovi Elce pelce v souvislosti se Skolni
akademii, navazuje a vychazi ze SVP s ndzvem: Elce pelce — co se dozvim v nasi $kolce.
Novy SVP je tfetim volnym pokra¢ovanim SVP, vychazi ze sou¢asnych podminek a
potfeb déti, proto byl také ¢aste¢né upravovan.

Program éerpa z modelu podpory zdravi v MS na podminky 3koly.

Uvod stavajiciho SVP popisuje obecné charakteristiku $koly, dale podminky
vzdélavani v jednotlivych budovach skoly / vécné, Zivotospravu, psychosocialni
podminky, organizaci provozu, fizeni materské Skoly, pedagogické a personalni
zajisténi, spoluucast rodicl, podminky pro vzdélavani déti se specialnimi
vzdélavacimi potrfebami, podminky pro vzdélavani déti nadanych a podminky pro
vzdélavani déti od dvou do tfi let. Podrobné se vénuje organizaci vzdélavani,
popisuje charakteristiku vzdélavaciho programu, véetné pouzivanych metod a forem
prace, které jsou v materské Skole uplatinovany. Vypovida a popisuje zajisténi
prubéhu vzdélavani déti se specidlnimi vzdélavacimi potfebami, poskytovani
podplrnych opatieni.

Tento SVP je platnym dokumentem pro obé budovy MS.

Vzdélavaci obsah je rozpracovan do jedenacti bloku, které se prolinaji a jsou
inspirovany pohybem a kolobéhem Zivota.

Tyto integrované bloky jsou vychodiskem pro planovani a realizaci na urovni kazdé
tridy plné v kompetenci ucitelek. Bloky jsou ¢lenény:

-na jejich charakteristiku ( téma)

- dil¢i vzdélavaci cile ( co ucitelky u déti podporuji )

- vzdélavaci nabidku ( ucivo, které ucitelky détem nabizeji )

- ocekavané vystupy ( co dité zpravidla na konci pfedskolniho obdobi dokaze )

- klicové kompetence ( jsou soubory elementarnich poznatku, znalosti a dovednosti,
které u déti ucitelky utvareji )

N&3 novy SVP prokazal, Ze jeho zpracovéni a obsah pfiznivé pisobil na celkovou
télesnou a dusevni pohodu vsech Ucastniku.

Vsechny aktivity, zejména pohybové, podporuji samostatnost a sebeddvéru déti a
rozvijeji chapani socialnich vztaht a roli pfi rGznych Cinnostech. Vznikaji tak prvni
pratelské vztahy a také navyky, rozvijeji se volni vlastnosti déti a ty se tak pfipravuji
na prekondvani rliznych prekazek.




SVP prolina jedna zasadni myslenka:
Dilezitéjsi je sam tvorivy proces, nikoli vysledek.

V priibéhu uplynulého $kolniho roku byl SVP pravidelné, dasledné a podrobné
evaluovan. Vysledky budou vyuzivany pro dalsi obdobi.

V ramci tohoto programu byly pinény Cile pfed$kolniho vzdélavani, stanovené RPPV.

V obecné urovni :formulované jako zaméry:
Ramcové cile:

1. Rozvijeni ditéte, jeho uceni

2. Osvojeni hodnot

3. Ziskani osobnostnich postojl

formulované jako vystupy:
Klicové kompetence:
1. Kompetence k uceni
Kompetence k feseni problému
Kompetence komunikativni
Kompetence socidlni a personalni
Kompetence ¢innostni a ob¢anské

B b

V drovni oblastni.

Dil¢i cile a vystupy v oblastech:
1.Biologické
2.Psychologické
3.Interpersonaini
4 .Socialné- kulturni

5.Environmentalni




Nasim cilem je, aby kazdé dité dosahovalo kompetenci v mife odpovidajici jeho
individualnim potfebam a moznostem. Dojit k Uspé3nému cili nam pomuze i Gzka
spoluprace s rodinou ditéte, bez které se neobejdeme a ktera prinasi pfinos obéma
stranam.

Cile stanovené v této oblasti byly spinény, spolupraci s rodinami Ize hodnotit jako
dlouhodobé dobrou a pfinosnou pro obé strany.

V uplynulém 3kolnim roce bylo uzce spolupracovano s SPC, PPP a dalSimi zafizenimi,
vénujicimi se détem. V ramci inkluze pracuji v MS Priibézna 4 asistentky pedagoga, v
MS Za koupalidtém 1 asistentka pedagoga . Détem zafazenym v 1. stupni podpGrnych
opatfeni vénujeme péci zejména v projektu MAXIK, ktery probihd v obou budoviéch.

Dalsi vychovné cile, které jsou pro nase Skoly spole¢né:

.1) Spoluti¢ast rodict

Nasim cilem, ke kterému vzdy sméfujeme, je oboustranna dlvéra. Velmi nam zalezi
na spolupraci v péci a vychové ditéte. Pfi komunikaci je pro nas dlleZita vstficnost,
ochota, pochopeni, otevienost, jen tak Ize dosahnout partnerstvi na cesté ke
spole¢nému cili — spokojenému ditéti.

Matefska Skola usiluje o to, aby v uzké spolupraci s rodinou dité na konci
predskolniho obdobi ziskalo pfimérenou fyzickou, psychickou a socidlni samostatnost.

Vnimdme proto potieby jednotlivych déti a jejich rodin a snaZime se jim vyhovét.
Dobré vztahy a vzajemna shoda umoznuje détem ziskat pocit jistoty a bezpeci doma i
v materské skole a mohou tak mit pozitivni vliv na vyvoj ditéte.

Skolni féd, zahdjenim skolniho roku 2019/20, jasné definoval novy a diisledny pristup
MS ke zdravi.

Vzhledem k letitym zkuSenostem ve spolupraci s rodinami déti véfime, Ze tento nas
postoj bude vniman jako pfinosny a pozitivni, protoze jeho princip je zaloZen na




ochrané zdravi ditéte. Spoleénym Usilim se da totiz mnohé zménit. A my se pokusime
zmirnit a snizit nemocnost déti zodpovédnym pfistupem nas dospélych.

Dobré je, Ze prevazna vétsina rodicu se ke zdravi déti chova zodpovédné, takze ani
zadnou zménu nezaznamenaji. Ty ostatni to chceme naucit. Nyni lze jiZ hodnotit, Ze
od samého pocdtku bylo toto vie ze strany rodicl vitano a podporovano. Mlzeme
hodnotit, Ze spoluprace MS a rodiny je u nas vyborna, obé strany spolu umi
komunikovat, slysi se a to je to hlavni.

V uplynulém Skolnim roce se mateiské skole podafilo navdzat na uspésnou tradici

v oblasti spoluprace s rodinami déti, spoluprace byla vstficna, aktivity nabizené
materskou Skolou byly ze strany rodin podporovany a vitany.

Zameéry pro systematické zlepSovani podminek:

- Dbat na citlivou komunikaci s rodici, vyvarovat se horlivému poskytovani
nevyzadanych rad

- Nabizet dalsi ptileZitosti pro aktivni zapojeni rodicu

2) Uspokojovani potieb déti -

Nase MS se rozhodla vyuZivat nékteré principy a strategie filozofie programu Podpory
zdravi ve skole. Denni program v matei'ské skole je pfizplisobovan ménicim se
podminkam, zachovava dostatek prostoru pro hru, individudIni rozvoj a rozvijeni
vzajemnych vztah(. Kazda vékova skupina ma své specifické potreby, proto také
pristup i dlouhodobé cile jsou odli$né. K posouzeni, zda jsou v MS uspokojovény
individualni potfeby déti i ostatnich dospélych, vyuzivame osvédéeny model —
Maslowovu pyramidu.

K témto cilim tedy sméfujeme:

O Jsme v pohodé

Aby bylo dité zdravé, musi mit pohodu. To plati i naopak. Pocit zdravi je
vysledkem pohody télesné, dusevni a spolecenské.

O Mame své potieby

Déti travi v MS znaénou ¢ast dne. Je proto velmi nutné uspokojovat jejich
potfeby. Fyziologické potifeby, mezi které plati napf. potfeba jidla a piti, vyméSovani,
pfimérené teploty, pohybu, spanku ¢i odpocinku ad. Vedle téchto potieb ale existuji
takové, které mizeme oznacit jako narocnéjsi. Je to potieba naklonnosti a lasky. Déti




potfebuji mit ve Skolce nékoho, kdo uspokoji jejich potfebu prvnich citovych a
socialnich vztahi. Déti také potrebuji podnétné prostiedi a spolec¢enské uplatnéni.

O Hrajemesi

Hra je hlavni ¢innost ditéte. Dité ma totiz potiebu poznavat okolni svét, rozvijet
své schopnosti, ziskavat nové zkuSenosti a ucit se potfebnym dovednostem.

O Jsme stéle v pohybu

Pohyb pusobi priznivé na celkové télesné i dusevni zdravi. Potfeba pohybu je
vrozena a v détstvi velmi intenzivni. Organismus ditéte se musi chranit a
posilovat, a to pfedevsim dostatkem volného pohybu.

O Zdravé jime

Spravna vyziva ovliviiuje rist a vyvoj, obnovu tkani, psychickou a fyzickou
vykonnost a obranyschopnost viici chorobam. Zvlast dilezita je v détstvi.

O Potiebujeme Fad

Kazdé dité potfebuje mit v reZimu dne urcitou stalost a fad, ale potfebuje i
svobodu a moznost volby. Sladit a vzajemné vyvazit potiebu radu a svobody je
podminkou zdravého vyvoje ditéte. My jsme vytvofili fad, v kterém spociva
volnost v rozhodovani o vlastni aktivité. Podporujeme ho ve snaze byt
samostatné, ale zaroven vedeme déti k uvédomovani si vlastni odpovédnosti a
k poznavani hranic svych moznosti. Zjednodusené feceno — spoluvytvafime si
pravidla souziti a dodrZzujeme je. Zni to jednoduse, ale...

O Jsme kamaradi

Podminkou je bezpecné a pozitivni socidlni klima, které pfispiva ke
spokojenosti vsech.

O Uéime se




Jan Amos Komensky fikal, Ze nic neni v naem rozumu, co neproslo viemi
smysly. Této myslence je velmi blizké proZitkové uéeni. Pro dité je setkdvani s
druhymi lidmi nepostradatelnou nutnosti pro rozvoj osobniho ji. Potfebuje
setkavani s realnym svétem, potiebuje smyslovou zku$enost naplnénou
osobnim prozZitkem.

Tyto cile jsou pInény. Vychovna prace pedagogickych pracovnic respektuje
individualitu kazdého ditéte, ale i setrvaly, pozitivni pfistup v jednani s rodici,
prestoZe se skupina rodicii obménuje. Kazdému ditéti se snazime poskytovat
takovou pomoc a podporu, kterou individudiné potfFebuje.

3) Podminky pro vzdélavani déti se specidlnimi vzdéldvacimi potfebami, déti
nadanych

Pro Uspésné vzdélavani déti s pfiznanymi podplirnymi opatfenimi nade MS vytvaii
podminky vzdélavani, které jsou platné s legislativou.

Vedeni Skoly a koordinatorka $koly pro vzdélavani déti s PO, utitelky a asistentky
pedagoga, $kolska poradenska zafizeni ( dale je SPZ ) pracuji jako tym tak, aby péce
o déti byla komplexni.

DilezZitou podminkou uspésnosti predskolniho vzdélavani déti se specidlnimi
potifebami je uplatfiovani vysoce profesionalnich postoji uéitell i ostatnich
pracovnikd, ktefi se na péci o dité a jeho vzdélavani podileji.

Pro déti mame zajisténu Sirokou skalu kompenzacnich, haptickych, logopedickych.
Didaktickych, smyslovych her a pomucek.

Zdarné jsme zapojily i dité s mentdinim a dité s kombinovanym télesnym a
mentalnim postizenim.

Tento cil je tedy pInén, vSechny ucitelky vénuji této oblasti mimoradnou pozornost pfi
své praci s détmi, uméji s détmi velmi dobre pracovat, vidy s pfihlédnutim k jejich
individualitam. Velkym pfinosem je ¢innost projektu Maxik — moZnost systematické
prace s mensi détskou skupinou, vyZadujici zvySenou péci v riznych oblastech
(zrakové a sluchové vnimani, prostorova orientace, Gchop psaciho nécini apod.).

U ditéte, které vykazuje zndmky nadani pedagogové vzdélavanim stimuluji rozvoj jeho
potencidlu a podporuji ho tak, aby tyto projevy nadani mohlo déle uplatnit a rozvijet
dle jeho individudlnich moZnosti.

Zaméry pro systematické zlepsovani podminek:

- V ptipadé potieby Castéji vyuzivat moznosti osobnich navitév a konzultaci
pracovnikd SPZ v nasi M3




- Postupné dovybavovat MS vhodnymi pomickami (zamé&feni na encyklopedie,
didaktické hry) pro déti s projevy zvyseného nadani a zvySeného zajmu o danou oblast

MS Priibéina:

KrouZek pro vybrané predskolaky Maxik probihal ve skolnim roce 2023/2024 od
zacatku fijna. Bylo vybranogdeéti, kterym pomahal minimalizovat problémy
s grafomotorikou a logopedické vady.

MS Za koupali$tém

4
Do podptirného programu pro predskolaky (Maxik) bylo vybrano celkem%/détl’. Obsah
a napln krouzku je témér identicka, vidy je pfihlizeno k individualnim schopnostem a
moznostem déti.

Trvaly ukol pro nasledujici obdobi:

VyuZivat diagnostiky déti pro stanoveni dalSich zamér( pro potiebny rozvoj déti,
prubéiné je kontrolovat a doplnovat.

Pro tvorbu $kolniho programu bylo vyuzito veskerych dostupnych teoretickych

materialQ, studia, ale v prvni fadé praktickych zkuSenosti z prace s détmi a vyuziti
podminek a prostiedi, kde se naSe materska Skola nachazi.

4. Posouzeni zpusobu plnéni stanovenych cilt




Hlavnim, dlouhodobych cilem vedeni Skoly je, aby materska Skola byla vnimana jako
celek, v prostfedi naSeho malého mésta stale u rodicl pfevazuje porovnavani a
hledani rozdild. Dafi se ale vysvétlit, ukdzat a sdélit rodiCovské vefejnosti to, Ze jsme
opravdu jedna MS, déti jsou mistény sice ve dvou budovdch, ale pokud jsou
spokojené, a to je nase priorita, je jedno, do které budovy dochazeji.

Obé budovy materské Skoly maji shodnou provozni dobu, stejny Vnitini fad, kde jsou
stanovena zékladni pravidla. Skoly viak maji sou¢asné prostor pro tvorbu pravidel
vlastnich, vychazejicich z problematiky, podminek, prostiedi, pozadavkiim aj. dané
Skoly.

Stanovené cile ve viech 5 oblastech vzdélavani a vychovy jsou jasné vypracované,
konkrétni a srozumitelné a jsou v souladu s RVP PV, ze kterého nasledné vychazi SVP.

Dal3im cilem MS bylo pokradovat v projektech a innostech, které povaZujeme za
smyslupiné a které doplfuji nebo obohacuji vzdélavaci nabidku materské skoly a
zaroven obohacuji kulturni Zivot v naSem meésté.

Aktivity rozsSirujici obsah vzdélavani ¢lenime na:

- Rozvijejici aktivity nabizené obvykle véem détem s denni dochazkou do MS

- Rozvijejici aktivity obvykle nabizené détem v poslednim roce dochdzky do MS
- Aktivity obvykle nabizené s ucasti rodicu

Vycéet nejdulezitéjsich uskuteénénych projektt a ¢innosti:

Projekt Skolka ¢te détem, Navitévy jilovské knihovny, Leporela — vystava détskych
vytvarnych praci, navstévy u hasicl, dopoledne s MP, oslavy Dne déti, karnevaly,
pololetni projekty Skoly — sdileni jednoho projektu, jehoz téma je plné v kompetenci
poradajicich ucitelek, tfidni projekty, vytvarna soutéz — Malovani patfi détem,
Mikulasska nadilka, oslava Vitani jara — Morana, keramicka tvoreni, Skolni vylety,
tematické akce s vyuzitim nabidek spolkd, skupin a divadel, ucast ve vytvarné soutézi
porddané Méstem lJilové,

fotografovani déti, navitévy v prvnich tiidach zS, dopravni den, sportovni olympiada,
posezeni s rodinami, tvorivé workshopy s rodinami,, jarni rodinna akce — cesta
pohadkovym lesem a dalsi.




Vychovné cile jsou plnény nasledujicimi formami:

- predskolni vzdélavani maximalné pfizplsobujeme vyvojovym, fyziologickym,
socidlnim a emotivnim potifebdam détf

- nabizime vhodné vzdéldvaci prostiedi, vstficné, podnétné, zajimavé a obsahové
bohaté

- zaméstnavame a bavime déti pfirozenym détskym zplsobem, aby se citily jisté,
bezpetné, radostné a spokojené

- respektujeme individualni potfeby a moznosti déti i potfeby specifické

- v jedné tridé vzdélavame spolecné déti bez ohledu na jejich rozdilné schopnosti a
ucebni predpoklady

- uprednostrfiujeme metody proZitkového a kooperativniho uceni hrou a ¢innostmi
déti (zejm. pak konstruktivnimi)

- uplatiiujeme situacni u€eni, vytvarime a vyuzivame situace, které détem poskytuji
srozumitelné praktické ukazky zivotnich situaci

- nabizime spontanni socialni u€eni — princip pfirozené napodoby spravného vzoru
chovéni a postoju

- vzdélavani uskutecriujeme ve vsech Cinnostech a situacich, které se v priibéhu dne
vyskytnou, ddle pak vyvazenym pomérem spontdnnich a fizenych aktivit - vzdélavaci
¢innosti s détmi vedeme formou kolektivnich, skupinovych a individualnich ¢innosti

- pfi tvorbé vzdélavaci nabidky vyuzivame metodiky zamérené na predskolni
vzdélavani.

Zakladni hodnotou, kterou détem nabizime, je svoboda a vzajemné respektovani se
za jasné stanovenych pravidel. P¥i tvorbé téchto pravidel se Gcastni i déti. SnaZime
se, aby dité poznalo a naucilo se, Ze mize ovliviiovat svoji situaci a jednat
svobodné, ale Ze nese za své jednani odpovédnost.

NejdulezitéjSim prvkem je ale citlivy, komunikativni a vstficny pFistup a postoj
ucitelky k ditéti.

Formy, které pouzivame pfi své praci, jsou pro nds tvofivé, plné vyhovuijici, davaji nam
dostatek prostoru pro realizaci vychovné prace. Budeme je pouZzivat i nadale.




Prabéh vzdélavani

Zplsob zpracovani a realizace obsahu vzdélavani — integrovanych blokd SVP:

Na tvorbé se podili cely pedagogicky sbor, findIni zpracovani vytvafi Feditelka Skoly.
Zpracovani je hodné volné, ale smysluplné, dava ucitelkdm moznost velké
seberealizace. Volnost zpracovani vSak naopak znamena prijmuti osobni
odpovédnosti a svédomitosti za prabéh vzdélavani. Integrované bloky maji jasné
dana témata, kterym se budeme vénovat, ale byl ponechan i prostor pro, aby téma
bylo zpracovano v delsim ¢asovém horizontu, vyzaduji-li to potieby déti, ¢i tridy,
anebo muze byt volné doplnén o dalsi témata, cozZ je vyuzivano zejména u nejstarsich
déti.

Volny pro nas neznamena lehky, pravé naopak. Ucitelka musi intuitivné a spontanné
pfipravit a pracovat s tématy.

Tento zpUsob zpracovani je pro nas srozumitelny.

ZpUsob zpracovani tedy hodnotime jako nam vyhovujici.

Prace pedagogt

Pedagogicky tym v MS Priibéiné
Kolektiv se neménil, rozsifil se o asistentku pedagoga, ktera se vénovala ditéti
s télesnym postizenim.

Pedagogicky tym v MS Za koupali$tém
Kolektiv se neménil.

V prabéhu letnich prazdnin, v mésici srpnu nastupuje nova feditelka MS, protoze
stavajici ukoncila funkéni obdobi a odchazi do dliichodu.




Vedeni Skoly povaZuje za prioritni neustalé zkvalitriovani pedagogické prace s détmi a
udrZeni kroku s novinkami v oblasti pfedskolniho vzdélavani, proto ucitelky vénuji
velkou ¢ast své profesni prace dalSimu vzdélavani. Na dalsi vzdélavani se nepfihlizi jen
jako na ziskavani novych poznatku, ale podminkou je i jejich vyuZiti a zavedeni v praxi.
VSechny ucitelky maji predepsanou kvalifikaci k ucitelstvi v materskych Skolach anebo
si ji doplniuji potfebnym vzdélanim. Mladsi ucitelky prichazeji do praxe jiz s
vysokoskolskym vzdélanim., pfipadné si jej doplruji. Podafrilo se vytvorit tym lidi, kdy
mladi pfinasi nové poznatky a zkuSené ucitelky je doplnuji praktickymi védomostmi.
Zasadni je ale to, Ze obé skupiny se umi vzajemné slySet a doplnit.

Cil - DVPP je pInén.

Hodnoceni vysledkt vzdélavani:

Vysledky vzdélavani v materské skole se hodnoti velmi obtizné. Je tfeba si uvédomit,
Ze u kazdého ditéte sledujeme individualni posun.

Za uplynulé obdobi Ize konstatovat, Ze se adaptace déti na prostiedi MS zlep3uje.
Adaptacnimu procesu vénujeme velkou ¢ast nasi prace, protoze jej povazujeme za
velmi dlleZity pro dité a jeho dalsi Zivot v kolektivu déti. Letos bylo opét vyuZzito
osvédcenych tridnich schiizek s rodici novych déti, v obou budovach se seslo vedeni
Skoly a tfidni schlizky s novymi rodici nastinily, co vSechno maji rodice i déti pred
sebou, jak postupovat, co délat, jaké situace jsou mozné ocekdvat. Nastinény byly i
moznosti jejich feseni. Tridni schlizky jsou vnimany pozitivné, rodice se Gcastnili
aktivné, je to prvni spolecny krok na nasi cesté. VyuZivdme ve vétsi mife osobnich
kontaktd k rozhovorim, sdileni informaci a predavani zkusenosti. Vyuzivame
telefonické rozhovory a emailovou korespondenci. Po zkusenostech mlizeme
hodnotit, Ze i tato forma spoluprace je pfinosna. Leto3ni Zapis do MS probéhl za
osobni ucasti déti i rodicl, moZnost elektronického zapisu byla zachovana, nebyla
vSak zakonnymi zastupci déti vyuzita. Naopak se zvysil pocet zaslanych pfihlasek v tzv.
Predzdapisu. Zapis probihal uz jenom v jednom dni, protozZe se neocekaval velky pocet
déti k pfijeti. Usp&iné se podafilo umistit véechny déti, které se k zapisu dostavily.
MS Priibézna ma celkové vétsi pocty déti, je to dano, ale jejim umisténim v sidlisti,
MS Za koupalidtém je v okrajové Easti mésta. Osobni kontakt s ditétem, s rodiéi, jejich
prvni seznameni se se Skolkou, ktera v dobé zapisu méla Den otevienych dvefi - to




vSe se ndm vratilo a my a véfime Ze i déti a rodice pfivitali. Zapis elek tronicky
hodnotim jako moderni, rychly, nutny v dané situaci, ale neosobni.

Zapsani déti ve véku od 2 do 3 let — fungovalo v obou budovach bezprobléma, tridy
maiji sva specifika, na PR bylo vyhodnocovano jejich plsobeni i potfeby a byly
flexibilné upravovany. Kapacita MS to umozZnila, mame dostatek volnych mist. Spolu
se zapisem takto malych déti se M3 v predstihu ptipravila na splnéni vech
legislativnich podminek v oblasti PO a BOZP. Na nadchazejici $kolni rok jsou déti

v této vékové skupiné jiz automaticky zapsany a MS je ptizptsobena jejich dochazce.

Nové déti maji stale problémy s komunikaci, stale se objevuji déti s nezvladnutymi
hygienickymi navyky a novéji také déti se Spatnymi stravovacimi navyky. Témto
zakladnim navykim se v nékterych rodindch stdle nevénuje dostate¢nd pozornost

a MS tak tuto ¢innost supluje za rodinu.

Spolecné s rodici a dalS$imi pedagogy domlouvame postup nasi prace s détmi. Pravidla
tfid se kazdorocné pfizpUsobuji individualitam déti, které je spoluvytvareji tak, aby
byla vyhovujici vSem.

Vyuzili jsme nespornych vyhod prozitkového uceni, uceni prikladem a napodobou,
pobytem venku. ProzZitkové uceni v kombinaci se situacnim prinasi nejlepsi vysledky
pfi praci s détmi — déti si vSe zaZiji a zapamatuji daleko lépe a podrobnéji, a co je
hlavni — trvaleji.

Déti tak neziskavaiji jen izolované poznatky ¢i jednoduché dovednosti. Ziskana
zkuSenost je komplexnéjsi a stava se pro dité uchopitelnou a prakticky vyuzitelnou.

Prace s interaktivnimi tabulemi pfispéla ke zkvalitnéni pedagogické prace a k
obohaceni ¢innosti pro déti. Programy vytvorené zkusenymi pracovniky v tomto
oboru pomohou zprostfedkovat poznatky détem hravou, jim pfirozenou formou,
zpestfi ziskdvani informaci. Interaktivni tabuli hodnotime jako prinos pro praci s
détmi, protoze nejen Ze détem obohacuje a zprostredkovava novy uhel pohledu na
svét a rozviji jejich technické dovednosti, ale také, a to hlavné, je uci spolupracovat a
kooperovat pfi Cinnostech.

Ackoliv je vzdélavaci proces ¢innost organizovand, v samém dusledku se ¢innosti
prolinaji s ¢innostmi spontannimi, které ve vysledku prevazuiji.

Détem poskytujeme prostrednictvim vzdélavaci nabidky co nejvice proZitka z
realného prostredi, které je obklopuje. Velkou oblibu si ziskavaji vylety a exkurze,
navstévy pamétihodnosti v okoli, besedy se zastupci riiznych spolka.

Stdle mame na paméti riziko dnesni doby souvisejici s prehlcenim déti mnozstvim
informaci a Cinnosti a s tim souvisejici jejich bezpecnost.




V pribéhu posledniho roku pfedskolniho vzdélavani hravou formou s détmi
vypracovavame testy Skolni zralosti. Vysledky uplynulého obdobi nam ukazuiji, Ze déti
maji problémy se sluchovou analyzou a syntézou, se spravnym drzenim tuzky,
samostatnym vyjadrovanim, nadpolovi¢ni vétSina ma problémy se spravnou
vyslovnosti. Se zjisténymi nedostatky a nalezenim cesty k jejich minimalizovani nam
pomaha Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki.

Stale vice se vénujeme predctenarské a predmatematické gramotnosti, pokracujeme
v zapojeni se v projektu — Cesko ¢te détem, s jehoZ hlavni myslenkou se ztotoZriujeme
a tuto iniciativu vitdme. V&t3i dliraz klademe na polytechnické &innosti, v MS
Prabézné vznikly ve vSech tfidach koutky polytechniky, ktera je takto cilené rozvijena,
v MS Za koupali$tém vzniknou postupné béhem prvniho pololeti nasledujiciho
Skolniho roku.

Vzhledem k tomu, Ze se stale vice déti potyka jiz v predskolnim véku s obezitou se
chceme vice nez dosud zameéfit na télovychovné denni aktivity. Proskoleni ucitelek
v kurzu — Skolka v pohybu — byl za¢atkem procesu, kterému se chceme vénovat.

| pfes zminéna negativa lze fici, Ze déti vykazuji ve vzdélavani pokroky, zdaleka ne
vsechny stejné a ve Skale vSech kompetenci — umi se domluvit s vrstevniky i
dospélymi, dobfe se socializuji. Postupné tak nachazeji své misto ve spolecnosti — ve
skupiné vrstevnik( ¢i kamaradul ve tfidé. Pri pripravé pro Zivot je pobyt ditéte v
kolektivu nenahraditelnym faktorem.

Povinné predskolni vzdélavani.

V zadné z budov matefrské Skoly nebylo zaznamenano zasadni poruseni této
povinnosti ze strany rodi¢G, vée probihalo podle ustanoveni $Z. IndividudIni
vzdélavani neprobihalo.

Spoluprace se Zakladni skolou

Nasi prioritou je stale rozsifovat vzdjemné poznavani se, aby byl co nejvice usnadnén
prechod déti k zakladnimu vzdélavani. Tento ukol je dlouhodoby.




Cilem spoluprace

je pro nas predevsim vidét a zhodnotit, jak jsou pfedskolni déti pfipraveny na skolni
praci ve viech 5 oblastech a jak dale prospivaji. Chceme se zamé&fit i na pfipravu
rodie na prechod ditéte do ZS.

Budeme usilovat o soudinnost se ZS, aby piechod déti k zakladnimu vzdélavani byl
nestresujici a plynuly. Déti se budeme snafit jesté vice pFipravit na novou roli a
povzbuzovat k sebedlivére ve své sily.

Spoluprace se ZS je pro nas v prvni fadé také spolupraci s rodinami déti.

SnaZime se, aby budouci prviidéci, mohli navitivit prostory t¥id ZS a vyzkouset si tu
vyuku nanecisto.

K dlouholetym zaporiim spoluprace mezi ZS a MS nadale fadime stale a opakované
absence navstév uditelek ZS u nas, jejimz cilem by bylo sezndmeni se s predskolnim
vzdélavanim, détmi, SVP i TVP. Kazda spole¢na akce vychazi vidy z aktivity u¢itelek
MS.

| pfesto se budeme dale pokouset o vzajemnou vétsi propojenost a kooperaci, ktera
bude ku prospéchu nasich déti, budoucich skolaka.

Od skolniho roku 2019/20 — probiha

Monitoring socioekonomického zdzemi MS, zkvalitnéni pedagogické diagnostiky pro
stanoveni individualnich vzdéldvacich potieb déti.

Zvy3enim kvality vzdélavani ucitelek v nadi MS by méla byt systémova prace s
nadanymi a talentovanymi détmi.

Zvysit uroven socialniho zaclenovani — posilovani kompetenci ucitelek vzdélavat déti
se specidlnimi vzdélavacimi potfebami i déti nadané.

Ukol trvaly, kterému je stale vénovana pozornost.

Monitoring zalenovani déti mladsich ti let do predskolniho vzdélavani a pfijeti
naslednych opatfeni z toho vyplyvajicich. / poéty déti, poéty pedagogickych
pracovnic, upravy tridy, dopinéni her a hracek apod. / — vyuiiti dotaénich tituld,
napt. MAS, Sablony apod.




0d 2021/22

Tridy v poslednim roce predskolniho vzdélavani zahajili aktivity — zaloZeni Portfolii
déti — s cilem ovéreni, ziskani zkuSenosti, zarazeni potfebnych informaci a dalsiho
vyuzivani Portofolia ditéte.

Pedagogicka rada v srpnu tuto aktivitu vyhodnoti a zavede postupné ve vsech tfidach,
tak, aby koncem 3kolniho roku 2022/23 mélo kazdé dité zaloZzeno vlastni Portfolio.
Postupny zakladani Portofolia bude vychdzet z podminek tfid, zejména, tam, kde je
zapsan vétsi pocet novych déti tato aktivita ma termin vzniku odloZzen na druhé
pololeti. Tridy, kde se kolektiv pfili§ neménil, maji termin vzniku novych Porfolii do
fijna 2022.

Ukol trvaly, kterému je stale vénovana pozornost.

Od 3k. roku 2022-23 jsou Portfolia zavedena ve viech tridach u viech déti.

Sk. rok 2023-24 provéfil jejich funkénost, pro uditelky jsou vyraznym pomocnikem pfi
diagnostice déti, zakonni zdstupci ziskavaji souhrnny prehled o vyvoji jejich déti

v predskolnim zarizeni. Portfolia jsou ze strany rodin jednoznacné pozitivné
hodnocena, jsou navrhovany drobné korekce i navrhy, které jsou zapracovany.




5. Oblasti pozitiv a negativ

Oblast pozitiv:

- pedagogicky sbor s nadsenim pro praci s détmi a chuti hledat stale néco nového

- tym, ktery vypracovava projekty a zapojuje se aktivné do shanéni financi na zlepSeni
prostiedi MS, pratelské klima

- vstiicnost rodi¢d ke spolupraci a dlouhodoba podpora MS jako instituce

- promyslend koncepce vedeni Skoly, pravidelné a podnétné pedagogické rady

- kvalifikovany personal, bezproblémova zdstupnost za dlouhodobé nepfitomné
pedagogy

- komunikativnost a otevienost

- moznost stalého sebevzdélavani, prilezitost k seberealizaci

- velka fada akci pro déti a rodice

- dostatec¢na vybavenost Skol pro predskolni vzdélavani

- nové vybavené skolni zahrady pro pobyt déti venku

- rozdéleni kompetenci mezi jednotlivé pracovniky

- okoli a prostfedi naSeho mésta

- spolupréace se zfizovatelem

- proskoleni pedagogti — logopedicky kurz + nasledné vyuZiti téchto zkuSenosti pfimo
v praxi realizaci logopedické péce

- pfijeti asistentl pedagoga k détem s potifebou podplirnych opatfeni a z toho
vyplyvajici soucinnost a spoluprdce ucitelek, rodi¢u a asistentek pfi vychovné
vzdélavacich Cinnostech s témito détmi

- doplnéni kvalitniho didaktického materidlu k ¢cinnostem na interaktivni tabuli.

Oblast negativ:




- obtizné hledani kvalifikovanych a schopnych pedagogickych pracovnic jako nahrady
za odchazejici / zvlasté v pribéhu skolniho roku /

- ¢asova narocnost diagnostiky déti s potifebou podpulirnych opatfeni a tim i zpozdéni
pfidéleni prace asistentky pedagoga — to vSe narusuje pribéh vzdélavani déti ve
tfidé - nepfipravenost déti pro vstup do MS v oblasti zvladani osobni hygieny,
stravovacich ndvykl a sebeobsluhy

- zvySeni poctu déti se snizenymi komunikacnimi schopnostmi

- znaénd nadroénost administrativni prace feditelky skoly i pedagogickych pracovniki

- prostory pro hru slouzici i jako loZnice / Za koupalistém/

- Cerpani ¢asti dovolené ucitelek v obdobi probihajici Skolniho roku

- pravidelné schliizky tymu pedagogickych pracovnic na urovni tfidy, reseni
kompetenci

- pravidelné schizky vSech asistentek pedagoga a vedeni Skoly, v€etné uditelky,
kterd je povéiena Fizenim oblasti poskytovani podplirnych opatreni s cilem —
minimalizace problémU déti ve tfidach a vhodné rozdéleni kompetenci, feSeni
problematiky

- na urovni vedeni Skoly spolupracovat se SPC a PPP i pfi vyhleddvani vhodnych
asistentek pedagoga

- resit ve spoluprdci se zfizovatelem opétovné uzavieni obou budov MS v dobé
letnich prazdnin alesporn na 1 pracovnich tyden, aby bylo moZno Cerpat dovolené
pedagogll bez vyraznéiSiho zasahovdni do bézného provozu

6. Hodnoceni personalnich podminek




V materské skole pracuje dostateény pocet zaméstnancd. Jejich pocet se odviji od
poctu zapsanych déti.

Cilem vedeni Skoly je vytvareni dobrych pracovnich vztah(i na zakladé vzajemného
respektu a dlvéry. Ucitelky maji velky prostor pro vlastni tviréi pfistup k praci a k
détem, jsou na né delegovany nékteré pravomoci. Prace v MS je tymova.

Vy$si miru angaZovanosti a samostatnosti v rozhodovani maji nejen pedagogove, ale i
ostatni provozni zaméstnanci. K organiza¢nim zménam dochazi z divodu vyuziti
lepsiho pracovniho vykonu.

V uplynulém skolnim roce se projevila ¢asta absence pracovnikt ze zdravotnich
ddvoduy, jedna absence byla dlouhodoba.

Zapojenim se do projektu z Operaéniho programu Vyzkum, vyvoj a vzdélavani, v ramci
vyzvy Sablony lII. se podafilo ziskat finanéni prostfedky a mohla tak vytvofit pracovni
pozici $kolniho asistenta. Celkem MS obdrzela v tomto projektu 456 651,- K&.

7. Hodnoceni ekonomické oblasti

Financovani nasi materské Skoly je dvojim zplsobem.

Mzdovd oblast je zaji$tovana statem prostiednictvim Krajského uradu Usteckého
kraje.

Provozni prostfedky jsou vyplaceny Méstem lJilové, ktery je zfizovatelem Matefské
Skoly.

Ugetnictvi je prib&zné kontrolovano nadfizenymi organy a institucemi.

Ostatni kontroly:

1. Oblast PO a BOZP — provedena OSO
2. Kontrola VZP - platby za pojiSténce - odvody -




8. Vysledky predskolniho vzdélavani

Shrneme do tohoto zavéru:

Nage MS rozviji pfirozené vyvojové pfedpoklady ditéte v pfedskolnim véku tak, aby
pozndavalo a prozivalo svét kolem sebe a védélo si rady samo se sebou. To znamen3,
Ze nas dlraz je zaméren na podporu spontanni zvidavosti ditéte, rozvijeni
poznavacich dovednosti a citd, podporujeme proZitky déti a u¢ime je sebeovladani,
sebepoznani a sebehodnoceni. Nase déti umi rozeznat to, co by ohroZovalo jejich
zdravi, jsou k sobé tolerantni a respektuji druhého jako individualitu, vytvare;ji si
vlastni pravidla, podle nichz se snazi chovat a kterd budou dodrzovat, podileji se na
péci o zZivotni prostredi.

Biologicka oblast:

Nasi snahou je zejména naucit dité, aby se dobre identifikovalo s vlastnim télem,
mélo pfedstavu o jeho funkcich, prospivalo svému télu aktivnim pohybem i zdravou
stravou.

Psychologicka oblast:




Zamérujeme se zejména na rozvoj vyvojovych predpokladl tak, aby poznavalo a
prozivalo svét kolem sebe a védélo si rady samo se sebou.

Interpersonalni oblast:

Zaméreni je zejména na podporu pfirozenych potreb kontaktu ditéte, komunikace a
soucinnosti s druhymi lidmi. / V dobé postcovidové velmi dilezité — déti i rodiny byly
v Castecné izolaci a je to viditelna zména /.

Socialné kulturni oblast:

Snazime se zejména pripravit dité na budouci socidlni role v Zivoté, respektovani
pravidel chovani, dodrzovani prav a povinnosti.

Enviromentalni oblast:

SnaZime se zejména pfrispét k tomu, aby dité pochopilo, Ze prostredi je vSechno
kolem nas, lidé, spolecnost, priroda, aby umélo zhodnotit i pochopit jevy a déje kolem
a naucilo se odpovédnosti za dlsledky svého chovani ve vztahu k prostredi.

Ve viech oblastech pouzivime zdmérné slovo — zejména — protoze se vénuji SirSimu
spektru a toto povazujeme v tuto chvili za nejdulezitéjsi.

1. Nase MS spoléha na ucitelku, kterd je hlavnim a integrujicim &initelem. Na
jejich profesnich a osobnich kvalitach zavisi Uspésnost vzdélavacich cil(i. Déti ji
v mnohém cCasto napodobuiji a tim se také uci.

2. V ramci rytmického fadu dne jsou uspokojovany potreby déti, ucitelka mize
pruzné rozhodovat, vzdjemné komunikovat a informovat rodice.

3. Nabizime dostatek volného pohybu détem s tim, Ze je pro zdravy vyvoj ditéte
nepostradatelny.

4. Zdravou vyZivou se snazime o télesnou i dusevni pohodu déti.

5. Mame a vytvarime prostor, ¢as a prostfedky pro spontanni hru déti.

6. Mdme vytvoreno vstricné, estetické, podnétné a hygienické prostredi, které
ma vyznamny vliv na pohodu vsech, jichZ se tyka.

7. Na zdkladé vzajemné davéry, ucty, empatie a tolerance je vytvoreno bezpecné
socialni klima.

8. Vzdélavaci nabidka vede k napliiovani cilé stanovenych SVP, je viestranna,
namétoveé propojend a odpovida individualnim potfebdam a moZnostem déti.

Nase MS je neodmyslitelnou souéésti obce. V rdmci svého vzdélavaciho programu
dopliuje jeji kulturné duchovni Zivot.

Hodnotici zprava o ¢innosti byla projedndana dne: na pedagogické radé.




V Jilovém dne: 31.7.2024

Helena Rihova, feditelka Skoly



